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インド日本商工会  
 

会員資格と会費 
 

会 員 資 格 (インド日本商工会会則 3.1.)：  

 

The Membership of the Society is open to Japanese Companies and Japanese Government Institutions 

in India or in Japan, which have a direct or indirect interest in the aims and objects of the Society and 

desire to become a member of the Society subject to the approval of the Governing Body of the 

Society. 

Notwithstanding above the Governing Body may on application of any Company in India, may also admit it 

as the member of the Society, in case such Company agrees to follow the Aims and Objects of the Society. 

Companies and institutions desiring to enroll themselves as Members shall apply to the President who 

will place the application before the Governing Body for admission. The Governing Body may refuse to 

admit to Membership any such person and the decision of the Governing Body shall be final in the 

matter of admission. The reason for rejection of Membership may be communicated to the person 

concerned if considered necessary by the Governing Body. 

 

当会の会員資格は、会の目的に直接または間接的に関心を有し、会員になることを希望するインドまたは

日本に所在する日系企業および日本の政府機関に対して開かれており、役員会の承認を要するものであ

る。 

ただし、前述にかかわらず、インドに所在する企業が会の目的に同意する場合、当該企業が申請すれば、

役員会はその企業を会員として認めることができる。 

入会を希望する企業および機関は、会⾧に対して申請を行うものとし、会⾧はその申請を役員会に付議す

る。役員会は、当該申請者の入会を拒否することができ、入会に関する役員会の決定は最終決定とする。

役員会が必要と認める場合には、入会を拒否した理由を当該申請者に通知することができる。 
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2025 年度からの会費区分と金額（Rs.） 
＊年度は、4 月 1 日から翌年の 3 月 31 日までの 1 年間となります。 

＊会費は、会費 1・会費 2・会費 3 の 3 区分に分類されます。 

＊基本的には、本邦親会社の資本金額と現地正規雇用従業員数の組み合わせによって区分されます。表示金額は税別です。入会初

年度の会費は月割計算となり、入会金は月額会費の 3 倍となります。 

＊日本を含むインド以外の国からご入会いただく企業・機関様につきましては、インドにおける「正規雇用従業員数」の項目にお

いて「20 人未満」をご選択ください。 

＊会費 3（行政機関向けの会費）につきましては、直近の年度歳入額の 1％を本邦親会社の資本金額とみなし、現地（インド）の

従業員数は 0 人として取り扱い、会費 1 の区分に該当するものといたします。 

 

 

会費 1・会費 3 

  本邦親会社資本金額 ＋ 現地正規雇用従業員数 
月額会費 

（年額会費÷12） 
（Rs.） 

年額会費 

（Rs.） 

入会金 
（月額会費×3） 

（Rs.） 

A 200 億円以上 ＋ 100 人以上 14,450 173,400 43,350 

B 200 億円以上 ＋ 20 人以上 100 人未満 12,750 153,000 38,250 

C 200 億円以上 ＋ 20 人未満 11,900 142,800 35,700 

D 50 億円以上 200 億円未満 ＋ 100 人以上 8,400 100,800 25,200 

E 50 億円以上 200 億円未満 ＋ 20 人以上 100 人未満 7,000 84,000 21,000 

F 50 億円以上 200 億円未満 ＋ 20 人未満 6,300 75,600 18,900 

G 1 億円以上 50 億円未満 ＋ 100 人以上 5,500 66,000 16,500 

H 1 億円以上 50 億円未満 ＋ 20 人以上 100 人未満 4,400 52,800 13,200 

I 1 億円以上 50 億円未満 ＋ 20 人未満 3,850 46,200 11,550 

J 1 億円未満    3,500 42,000 10,500 
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会費 2  

(2-1)インドのバーカウンセルおよび公認会計士協会に登録された弁護士事務所・公認会計士事務所、  

および法律・会計サービスを主目的として設立された事業体の場合 
 

１）日本の弁護士事務所、会計事務所から人材が派遣されている場合。 

＊会費１にある本邦親会社資本金額の代わりに、本邦出身母体従業員数とする。 
弁護士事務所の場合：本邦出身母体従業員数 + 現地親会社で雇用または契約している弁護士及びその他の専門職の人数 

公認会計士事務所の場合：本邦出身母体従業員数 +現地親会社の正規雇用従業員数 
 

２）日本の弁護士事務所、会計事務所から人材が派遣されていない場合 

＊会費２にある本邦出身母体従業員数の代わりに、現地親会社での正規雇用従業員数とする。 
弁護士事務所の場合：現地親会社で雇用または契約している弁護士及びその他の専門職の人数 +現地親会社で雇用または契約している弁護士及び

その他の専門職の人数 

公認会計士事務所の場合：現地親会社の正規雇用従業員数+現地親会社の正規雇用従業員数 

  

本邦出身母体従業員数 
または 

現地親会社の正規雇用従

業員数 

/現地親会社で雇用または

契約している弁護士およ

びその他の専門職の人数 

＋ 
インド現地親会社の正

規雇用従業員数 

月額会費 
（年額会費÷12） 

（Rs.） 

年額会費 

（Rs.） 

入会金 
（月額会費×3） 

（Rs.） 

A 200 人以上 ＋ 100 人以上 14,450 173,400 43,350 

B 200 人以上 ＋ 20 人以上 100 人未満 12,750 153,000 38,250 

C 200 人以上 ＋ 20 人未満 11,900 142,800 35,700 

D 50 人以上 200 人未満 ＋ 100 人以上 8,400 100,800 25,200 

E 50 人以上 200 人未満 ＋ 20 人以上 100 人未満 7,000 84,000 21,000 

F 50 人以上 200 人未満 ＋ 20 人未満 6,300 75,600 18,900 

G 50 人未満 ＋ 100 人以上 5,500 66,000 16,500 

H 50 人未満 ＋ 20 人以上 100 人未満 4,400 52,800 13,200 

I 50 人未満 ＋ 20 人未満 3,850 46,200 11,550 
 

(2-2)日本などインド以外の弁護士事務所・公認会計士事務所、 および法律・会計サービスを主目的として設立され

た事業体の場合 
 

＊会費１にある本邦親会社資本金額の代わりに、本邦出身母体従業員数とする。 

本邦出身母体従業員数 +現地正規雇用従業員数 

  本邦出身母体従業員数 ＋ 
インド現地正規雇用従

業員数 

月額会費 
（年額会費÷12） 

（Rs.） 

年額会費 

（Rs.） 

入会金 
（月額会費×3） 

（Rs.） 

A 200 人以上 ＋ 100 人以上 14,450 173,400 43,350 

B 200 人以上 ＋ 20 人以上 100 人未満 12,750 153,000 38,250 

C 200 人以上 ＋ 20 人未満 11,900 142,800 35,700 

D 50 人以上 200 人未満 ＋ 100 人以上 8,400 100,800 25,200 

E 50 人以上 200 人未満 ＋ 20 人以上 100 人未満 7,000 84,000 21,000 

F 50 人以上 200 人未満 ＋ 20 人未満 6,300 75,600 18,900 

G 50 人未満 ＋ 100 人以上 5,500 66,000 16,500 

H 50 人未満 ＋ 20 人以上 100 人未満 4,400 52,800 13,200 

I 50 人未満 ＋ 20 人未満 3,850 46,200 11,550 
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Division and Amount (Rs.) of Subscription Fee from FY 2025-26 
*The fiscal year runs from 1st April to 31st March of the following year. 

*Membership fees are categorized into three tiers: Membership Fee 1, Membership Fee 2, and Membership Fee 3. 

*Basically the combination of Consolidated basis net worth of Parent Company in Japan and Number of Employees in India. 

Excluding tax. Calculated on monthly basis for the 1st financial year. Admission Fee is 3 times the monthly fee. 

*If your company or organization is joining from outside India (e.g., Japan), please select “Less than 20” under “Number of Employees 

in India”. 

*For Membership Fee Category 3 (for governmental institutions), 1% of the most recent annual revenue is regarded as the capital 

amount of the parent company in Japan. The number of local (India-based) employees is considered to be zero, and the organization 

is therefore classified under Membership Fee Category 1. 

 

 
 

Fee 1・Fee 3 

 
Consolidated basis net worth of 

Parent Company in Japan and Number of Employees in India  
Monthly Fee 
(Annual Fee÷12) 

(Rs.) 

Annual Fee 

(Rs.) 

Admission Fee 
(Monthly Fee÷12) 

(Rs.) 

A Capital ≧ 20 billion JPY and Employees ≧ 100      14,450 173,400 43,350 

B Capital ≧ 20 billion JPY and 100 > Employees ≧ 20    12,750 153,000 38,250 

C Capital ≧ 20 billion JPY and 20 > Employees      11,900 142,800 35,700 

D 20 billion > Capital ≧ 5 billion JPY and Employees ≧ 100   8,400 100,800 25,200 

E 20 billion > Capital ≧ 5 billion JPY and 100 > Employees ≧ 20 7,000 84,000 21,000 

F 20 billion > Capital ≧ 5 billion JPY and 20 > Employees   6,300 75,600 18,900 

G 5 billion JPY > Capital ≧ 100 million and Employees ≧ 100   5,500 66,000 16,500 

H 5 billion JPY > Capital ≧ 100 million and 100 > Employees ≧ 20 4,400 52,800 13,200 

I 5 billion JPY > Capital ≧ 100 million and 20 > Employees   3,850 46,200 11,550 

J 100 million JPY > Capital     3,500 42,000 10,500 
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Fee 2  
(2-1) For Law firms which are registered with Indian National Bar Association or Chartered Accountant firms which are registered with Institute of Chartered 

Accountants of India or Companies/ LLPs which were incorporated with the main objectives to provide financial advisory or legal advisory services. 
 

1) Cases where personnel are dispatched from a Japanese law firm or accounting firm 

＊In place of the consolidated net worth of the parent company in Japan (as stated in Membership Fee 1), the number of regular employees of the parent 

company in Japan will be used. 
 

For law firms: Number of Regular Employees of the Parent Company in Japan + Number of Lawyers and Other Professionals Employed or Retained by the Local 

Parent Company in India 

For accounting firms: Number of Regular Employees of the Parent Company in Japan + Number of Regular Employees of the Local Parent Company in India 
 

2) Cases where no personnel are dispatched from a Japanese law firm or accounting firm 

＊In place of the number of regular employees of the parent company in Japan (as stated in Membership Fee 2), the number of regular employees of the 

local parent company in India will be used. 

For law firms: Number of Lawyers and Other Professionals Employed or Retained by the Local Parent Company in India + Number of Lawyers and Other 

Professionals Employed or Retained by the Local Parent Company in India 
 

For accounting firms: Number of Regular Employees of the Local Parent Company in India + Number of Regular Employees of the Local Parent Company in India 

 

Number of Regular Employees of 

the Parent Company in Japan  

Or 

Number of Employees of the 

Local Parent Company in India 

/ Number of Lawyers and Other 

Professionals of the Local 

Parent Company in India 

and 

Number of Employees of the 

Local Parent Company in India 

/ Number of Lawyers and Other 

Professionals of the Local 

Parent Company in India 

Monthly Fee 
(Annual Fee÷12) 

(Rs.) 

Annual Fee 

(Rs.) 

Admission Fee 
(Monthly Fee÷12) 

(Rs.) 

A Employees in Japan ≧200 and Employees in India ≧ 100      14,450 173,400 43,350 

B Employees in Japan ≧200 and 100 > Employees in India ≧ 20    12,750 153,000 38,250 

C Employees in Japan ≧200 and 20 > Employees in India      11,900 142,800 35,700 

D 200 > Employees in Japan ≧ 50 and Employees in India ≧ 100   8,400 100,800 25,200 

E 200 > Employees in Japan ≧ 50 and 100 > Employees in India ≧ 20 7,000 84,000 21,000 

F 200 > Employees in Japan ≧ 50 and 20 > Employees in India   6,300 75,600 18,900 

G 50 > Employees in Japan and Employees in India ≧ 100     5,500 66,000 16,500 

H 50 > Employees in Japan and 100 > Employees in India ≧ 20   4,400 52,800 13,200 

I 50 > Employees in Japan and 20 > Employees in India   3,850 46,200 11,550 
 

(2-2) For law firms registered outside India, such as in Japan, chartered accountant firms registered outside India, or companies/LLPs incorporated outside India 

with the primary objective of providing legal or financial advisory services: 

＊In place of the Consolidated basis net worth of Parent Company in Japan as stated in Membership Fee 1, Number of Regular Employees of the Parent 

Company in Japan will be used. 

Number of Regular Employees of the Parent Company in Japan + Number of Employees in India 

 
Number of Regular Employees 

of the Parent Company in Japan 
and Number of Employees in India 

Monthly Fee 
(Annual Fee÷12) 

(Rs.) 

Annual 

Fee 

(Rs.) 

Admission Fee 
(Monthly Fee÷12) 

(Rs.) 

A Employees in Japan ≧200 and Employees in India ≧ 100      14,450 173,400 43,350 

B Employees in Japan ≧200 and 100 > Employees in India ≧ 20    12,750 153,000 38,250 

C Employees in Japan ≧200 and 20 > Employees in India      11,900 142,800 35,700 

D 200 > Employees in Japan ≧ 50 and Employees in India ≧ 100   8,400 100,800 25,200 

E 200 > Employees in Japan ≧ 50 and 100 > Employees in India ≧ 20 7,000 84,000 21,000 

F 200 > Employees in Japan ≧ 50 and 20 > Employees in India   6,300 75,600 18,900 

G 50 > Employees in Japan and Employees in India ≧ 100     5,500 66,000 16,500 

H 50 > Employees in Japan and 100 > Employees in India ≧ 20   4,400 52,800 13,200 

I 50 > Employees in Japan and 20 > Employees in India   3,850 46,200 11,550 
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